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All'Ufficio V - Sicurezza e traduzioni 
Sezione I "Traduzioni e Piantonamenti” SEDE 

Oggetto: Incontri al tavolo regionale in video conferenza dell'S marzo e 9 marzo 2021 - Trasmissione 
verbali 

1) Rimodulazione della dotazione organica del ruolo Sovrintendenti dei NN.TT.PP. della 
Regione 

2) Impiego neo sovrintendenti a seguito fine corso 

Facendo seguito a precorsa corrispondenza, si trasmettono i verbali degli incontri sindacali tenutisi 
in video conferenza - a tavoli separati - nei giorni 8 e 9 marzo 2021 per la discussione degli argomenti in 
oggetto. 

IL PRO 
Dott.ssa 
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VERBALE 

L'anno 2021, il giorno 8 del mese di marzo, sono state convocate in videoconferenza le Segreterie regionali delle 
00.88. del Comparto Sicurezza per l'incontro avente ad oggetto il seguente ordine del giorno: 

- Rimodulazione della dotazione organica del ruolo sovrintendenti dei NN.TT.PP. della Regione. 
- Impiego neo sovrintendenti a seguito fine corso 

Si da atto che gli incontri si tengono su tre tavoli separati e che la O.S. F.SA/C.N.P.P. è stata convocata il giorno 8 
marzo 2021, alle ore 10.00, la 0.S. SiNAPPe il giorno 8 marzo 2021, alle ore 12.00 e le restanti 00.SS. SAP.Pe. 
0.S.A.P.P, U.I.L. P.A. P.P., U.S.P.P. C.I.S.L. F.N.S. e C.G.I.L. F.P.TP.P. il giorno 9 marzo 2021, alle ore 1030. 

Si da atto altresì che sono collegati in video conferenza: 

Per la Parte Pubblica: 

Dott.ssa Cinzia Calandrino — Provveditore, Regionale Amm.  Pen.  Palermo 
- Dott.ssa Patrizia Manuela Bellanti Responsabile Sezione I Ufficio V — Sicurezza e traduzioni 

Vice Ispettore di P.P. Giorgio Buccola — Ufficio V — Sicurezza e traduzioni 
Dott.ssa Alessandra Amato — Funzionario OR. - Ufficio I — Affari generali P.R.A.P. Palermo — Verbalizzante 

Per le 00.SS.: 

F.S.A./C.N.P.P.  
- Francesco Salotta (Vice Segretario regionale) - Fruisce di permesso su convocazione ex art. 32/4 DPR 164/02 

La riunione inizia alle ore 10.00. 

Il Provveditore saluta il rappresentante della 0.5. FSA/CNPP e fa presente innanzitutto che intende concludere questa 
trattativa - che è già iniziata lo scorso mese di novembre — nel più breve tempo possibile. Fa presente che sono stati 
forniti i dati richiesti dalla parte sindacale e che da ultimo sono stati forniti ulteriori aggiornamenti dei dati relativi ai 
sovrintendenti con nota del 5 -marzo 2021. Aggiunge che l'intendimento dell'Amministrazione è quello di operare una 
rimodulazione equilibrala delle piante organiche dei Nuclei, tenendo nella dovuta considerazione sia le esigenze dei 
Nuclei che le esigenze dei reparti. Chiede al C.N.P.P. di esprimersi sulla proposta della parte pubblica originaria datata 
17 novembre 2020, eventualmente anche formulando delle controproposte relativamente ai singoli Nuclei TT.PP.. 
La dott.ssa Bellanti chiarisce che la proposta originaria del 17 novembre 2020 conteneva i dati della dotazione organica 
complessiva del 2016 pari a n° 32 sovrintendenti per tutti i Nuclei della Regione, nonché la previsione attuale pari a 
complessivi n° 49 sovrintendenti, con un incremento pari a n° 17 unita. Aggiunge che attualmente i sovrintendenti 
presenti nei Nuclei TT.PP. della Regione sono pari complessivamente a n° 22 unità. 
Il C.N.P.P. prende atto e concorda con la proposta della parte pubblica. Dichiara comunque di non condividere la nota 
del 3.11.2020 con la quale sono state impartite direttive ai fini dell'avvicendamento con rotazione mensile dei 
sovrintendenti di cui all'aliquota A fino all'indizione degli interpelli. 
Il Provveditore fa presente che si è trattato di un provvedimento temporaneo richiesto dalla maggioranza delle 00.SS. 
Il C.N.P.P. aggiunge che tutti i sovrintendenti di cui all'aliquota A e 13, nonché coloro che devono ancora partire per il 
corso devono essere trattati nello stesso modo senza alcuna disparità di trattamento. Sottolinea in proposito che i neo 
sovrintendenti dei reparti sono rimasti nei posti a carica fissa che occupavano precedentemente nel ruolo degli 
agenti/assistenti anziché essere restituiti al servizio a turno. 
La dott.ssa Bellanti precisa che per i sovrintendenti della aliquota A le disposizioni sono state ottemperate perché è 
stata prevista la restituzione ai reparti previa rotazione con unità del ruolo sovrintendenti o anche del ruolo 
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agenti/assistenti, fermo restando che la rotazione non è stata eseguita nel caso di mancate adesioni agli 
avvicendamenti. Aggiunge che i sovrintendenti dell'aliquota B sono invece stati restituiti in toto ai reparti senza alcun 
avvicendamento. 
Il Provveditore concorda con il C.N.P.P. in ordine alla necessità di evitare disparità di trattamento fermo restando che 
occorre comunque assicurare la continuità del servizio. 
Il C.N.P.P. sottolinea infine che ci sono dei Comandanti di Nucleo in grande difficoltà a seguito della restituzione dei 
sovrintendenti ai reparti. 
Il Provveditore ribadisce ancora una volta che intende chiudere la trattativa proprio per avviare gli interpelli per 
sopperire alle carenze dei sovrintendenti nell'ambito dei Nuclei TT .PP. della Regione, fermo restando che occorrerà 
comunque attendere il termine dei corsi In proposito sottolinea che l'ultima edizione dei corsi dovrebbe partire a breve. 
Prende atto che la 0.8. FSA/CNPP ha inteso condividere la proposta della parte pubblica e dichiara conclusa la 
riunione. 
La riunione ha termine alle ore 10.20. 

Si rinvia per quanto non riportato nel presente verbale alla registrazione dell'incontro effettuata tramite la piattaforma 
informatica  teams.  

Il Verbalizzante 
iinnak 4.42ta4 

V° Il Pjovvedit 
Dott.ssa /t zia  Ca  ndrino 
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VERBALE 

L'anno 2021, il giorno 8 del mese di marzo, sono state convocate in videoconferenza le Segreterie regionali delle 
00.SS. del Comparto Sicurezza per partecipare all'incontro avente il seguente ordine del giorno: 

Rimodulazione della dotazione organica del ruolo sovrintendenti dei NN.TT.PP. della Regione. 
Impiego neo sovrintendenti a seguito fine corso 

Si da atto che gli incontri si tengono su tre tavoli separati e che la 0.5. F.S.A./C.N.P.P. è stata convocata il giorno 8 
marzo 2021, alle ore 10.00, la 0.5. SiNAPPe il giorno 8 marzo 2021, alle ore 12.00 e le restanti 00.SS. S.A.P.Pe. 
0.S.A.P.P, U.I.L. PA P.P., U.S.P.P. C.I.S.L. F.N.S. e C.G.I.L. F.P./P.P. il giorno 9 marzo 2021, alle ore 1030. 

Si da atto altresì che sono collegati in video conferenza: 

Per la Parte Pubblica: 

Dott.ssa Cinzia Calandrino — Provveditore Regionale Amm.  Pen.  Palermo 
- Dott.ssa Milena Marino Direttore Ufficio II — Personale e formazione 
- Dott.ssa Patrizia Manuela Bellanti — Responsabile Sezione I Ufficio V — Sicurezza e traduzioni 
- Vice Ispettore di P.P. Giorgio Buccola — Ufficio V — Sicurezza e traduzioni 

Dott.ssa Alessandra Amato — Ufficio I — Affari generali P.R.A.P. Palermo — Verbalizzante 

Per le 00.5S.: 

SiNAPPe.  
- Nicolò Lauricella (Segretario nazionale) —Capo delegazione 
- Rosario Di Prima (Coordinatore nazionale Sicilia) 

La riunione inizia alle ore 12.05. 

II Provveditore saluta i rappresentanti della O.S. SiNAPPe e fa presente che sono stati forniti i dati richiesti dalla parte 
sindacale, anche con specifico riferimento alle videoconferenze perché occorre tenere conto che c'è stato un aggravio di 
lavoro per i reparti. Ritiene infatti che la rimodulazione delle piante organiche dei Nuclei debba avvenire con il giusto 
equilibrio, tenendo conto sia delle esigenze dei Nuclei che delle esigenze dei reparti. Comunica al riguardo che è aperta 
ai suggerimenti delle 00.SS. in modo da concludere le trattative ed emanare nel più breve tempo possibile gli interpelli 
per sopperire alle carenze dei sovrintendenti nell'ambito dei Nuclei TT.PP. della Regione. Invita la 0.5. SiNAPPe a 
prendere la parola. 
Il SiNAPPe dichiara di mantenere la propria posizione di contrarierà allo spostamento dei vice sovrintendenti dai Nuclei 
agli Istituti. In proposito precisa che la materia è stata trattata in diverse °Coesioni dal Direttore Generale del Personale 
con diverse note tra cui la nota prot. n° 129205 del 20.04.2020 in cui si affermava l'inopportunità di modificare gli 
organici dei Nuclei TT.PP. a livello locale, la nota prot. n° 268787 del 28.07.2020, relativa alla permanenza dei neo 
sovrintendenti in servizio al Nucleo salvo diverse disposizioni e la nota n. 62144 del 17.02.21021, secondo cui i neo 
sovrintendenti devono rimanere nella sede e nel posto di servizio precedentemente occupato o nella Unità operativa alla 
quale appartenevano prima nella nomina nel nuovo ruolo. In particolare si sofferma sulla pianta organica prevista per 

aeroportuale di Palermo che prevede complessive n° 6 unità di cui n° 1 ispettore e n° 5 agenti/assistenti e non 
condivide il mantenimento dell'unità appartenente al ruolo dei sovrintendenti. Dichiara inoltre di essere d'accordo con gli 
interpelli, fermo restando che occorre mantenere la pianta organica attuale delle 32 unità, così come indicata nella 
proposta della parte pubblica datata 17.11.2020. 
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Il Provveditore prende atto che sostanzialmente la 0.5. SiNAPPe ha chiesto di mantenere la pianta organica originaria 
senza alcuna rimodulazione, integrando i sovrintendenti mancanti solo nei limiti dei numeri nella stessa indicati. 
Il SiNAPPe conferma che questa è la propria posizione in quanto la competenza di eventuali rimodulazioni è del 
Dipartimento e aggiunge che è necessario stabilizzare nei Nuclei i sovrintendenti della aliquota A e della aliquota B. 
La dott.ssa Sellanti chiede al SiNAPPe di precisare meglio la propria posizione, indicando quali sovrintendenti chiede di 
stabilizzare nell'ipotesi in cui i neo sovrintendenti che hanno superato il corso siano in numero maggiore rispetto a quelli 
previsti dalla pianta organica 
Il SiNAPPe ritiene che la stabilizzazione debba riguardare i sovrintendenti della aliquota A. 
Il Provveditore prende atto che la 0.S. SiNAPPe chiede la stabilizzazione dei sovrintendenti di cui alla aliquota A e 
rinterpello per i sovrintendenti di cui aliquota B nei limiti dei numeri previsti dalla pianta organica 
Il SiNAPPe chiede inoltre che sia riconosciuto un preciso punteggio al personale in possesso del titolo di capo scorta 
La dott.ssa Sellanti sottolinea che rattribuzione dei punteggi avviene nel rispetto del protocollo dei Nuclei che nello 
specifico non prevede un punteggio per il titolo di capo scorta 
Il Provveditore prende atto della posizione della 0.S. SiNAPPe e si riserva di rappresentarla alle 00$S. del cartello 
maggioritario convocate nella riunione di domani mattina. Aggiunge che si atterrà alla volontà della maggioranza. 
Il SiNAPPe in proposito richiama rattenzione del Provveditore sul fatto che la maggioranza non può contrastare con le 
leggi ed i regolamenti né con le disposizioni degli Uffici superiori. Ribadisce i contenuti delle le note dipartimentali prima 
citate. 
Il Provveditore si riserva di leggere le note citate dalla 0.8. SiNAPPe e di dare le proprie determinazioni una volta 
sentite anche le 00.SS. del cartello maggioritario. 

La riunione ha termine alle ore 12.35. 

Si rinvia per quanto non riportato nel presente verbale alla registrazione dell'incontro effettuata tramite la piattaforma 
informatica  teams.  

Il Verbalizzante 
,9&4/0%.47€ Ar&o 

V° Il Provveditore 
Dott.ssa Cinz'a Calandrino 
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VERBALE 

L'anno 2021, il giorno 8 del mese di marzo, sono state convocate in videoconferenza le Segreterie regionali delle 
00.SS. del Comparto Sicurezza per partecipare all'incontro avente seguente ordine del giorno: 

- Rimodulazione della dotazione organica del ruolo sovrintendenti dei NN.TT.PP. della Regione. 
- Impiego neo sovrintendenti a seguito fine corso 

Si dà atto che gli incontri si tengono su tre tavoli separati e che la 0.5. F.S.A./C.N.P.P. è stata convocata il giorno 8 
marzo 2021, alle ore 10.00, la 0.S. SiNAPPe il giorno 8 marzo 2021, alle ore 12.00e le restanti 00.55. S.A.P.Pe. 
0.S.A.P.P, U.I.L RA. P.P., U.S.P.P. C.I.S.L F.N.S. e C.G.I.L F.P./P.P. il giorno 9 marzo 2021, alle ore 10.30. 

Si da atto altresì che sono collegati in video conferenza: 
Per la Parte Pubblica:  

- Dott.ssa Cinzia Calandrino — Provveditore Regionale Amm.  Pen.  Palermo 
Dott.ssa Milena Marino Direttore Ufficio II — Personale e formazione 
Dott.ssa Patrizia Manuela Sellanti — Responsabile Sezione I Ufficio V — Sicurezza e traduzioni 
Vice Ispettore di P.P. Giorgio Buccola — Ufficio V — Sicurezza e traduzioni 

- Dott.ssa Alessandra Amato — Ufficio I — Affari generali P.R.A.P. Palermo — Verbalizzante 

Per le 00.SS.: 
S.A.P.Pe.  
- Calogero  Navarra  (Segretario regionale) — Capo delegazione 
- Claudio Cancilla (Coordinatore regionale Nuclei) — Fruisce di permesso su convona7ione ex art. 32/4 DPR 164/02 
- Carlo D'Aguanno (Delegato regionale) 
0.S.A.P.P.  
- Francesco Davide Scaduto (Delegato nazionale) - Fruisce di permesso su convocazione ex art. 32/4 DPR 164/02 
U.I.L. P.A. Polizia Penitenziaria  
- Gioacchino Veneziano (Segretario generale UIL PA Sicilia) 
U.S.P.P.  

Dario Quattrocchi (Vice Segretario regionale) — Capo delegazione - Fruisce di permesso su convocazione ex art. 
32/4 DPR 164102 

- Emilio Cilfone (Vice Segretario Regionale) 
C.I.S.L. F.N.S.  
- Domenico Ballotta (Segretario generale CISL  FNS  Sicilia) — Capo delegazione - Fruisce di permesso su 

convocazione ex art. 32/4 DPR 164/02 
- Salvatore Turco (Segretario generale CISL  FNS  Palermo Trapani) 
C.G.I.L. F.P./P.P.  
- Massimo Raso (Segreteria regionale  FP  CGIL) — Capo delegazione 
- Alfio Giurato (Coordinatore regionale) - Fruisce di permesso su convocazione ex art. 32/4 DPR 164/02 

La riunione inizia alle ore 10.45. 
Il Provveditore saluta i rappresentanti delle 00.SS. collegati in video conferenza e fa presente che sono stati forniti i 
dati richiesti dalla parte sindacale e da ultimo anche ulteriori dati aggiornati sui sovrintendenti con nota del 5 marzo u.s.. 
Preliminarmente precisa di avere recepito la preoccupazione delle 00.SS. per il carico di lavoro dei reparti a seguito 
dell'aumento delle videoconferenze e aggiunge che la rimodulazione delle piante organiche dei Nuclei avverrà con il 
giusto equilibrio, tenendo nella dovuta considerazione sia le esigenze dei Nuclei che le esigenze dei reparti. Comunica al 
riguardo che è aperta alle osservazioni delle 003S.. A questo punto riassume l'esito delle riunioni dei tavoli precedenti 
con le 00.55. FSPJCNPPP e SiNAPPe. Fa presente che la 0.5. FSA/CNPP ha dichiarato di condividere la proposta 
della parte pubblica e che invece il SiNAPPe ha dichiarato di non condividere la rimodulazione delle piante organiche dei 
Sovrintendenti dei Nuclei che sarebbe di competenza dipartimentale, facendo specifico riferimento a tal fine ad alcune 
note del Direttore Generale del Personale fra cui la nota del 20.04.2020 sull'assetto dei Nuclei TT.PP. e la nota del 
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17.02.2020 sull'impiego dei neo sovrintendenfi. In proposito, non ritiene di andare contro le disposizioni dipartimentali in 
quanto questo tavolo non sta operando sull'assetto dei Nuclei ma solo una rimodulazione di figure. Inoltre con specifico 
riferimento alla nota del dott.  Parisi  dei 17 febbraio u.s. secondo cui i neo sovrintendenti devono rientrare nelle proprie 
sedi, fa presente che, a proprio avviso, rientrare nella propria sede non significa rientrare nel posto fisso che si aveva 
nella qualifica inferiore. 
Il SAPPe precisa al riguardo che durante la riunione del mese di gennaio scorso alla presenza del  Sig.  Capo del 
Dipartimento il dott. Pensi aveva dichiarato che il rientro dei neo sovrintendenti nelle proprie sedi non significa che 
cambiando il ruolo gli stessi devono rientrare nel proprio posto fisso e, comunque, in seguito ha fornito una diversa 
interpretazione. 
Il Provveditore invita le 00.88. a prendere la parola. 
La OS. USPP preliminarmente chiede al Provveditore di chiarire se alla. luce dei nuovi dati la proposta della parte 
pubblica è rimasta invariata ovvero è stato previsto qualche cambiamento. 
Il Provveditore precisa che non è stata operata alcuna variazione alla proposta originaria della parte pubblica e che 
comunque è disponibile ad ascoltare le osservazioni ed i suggerimenti delle 00.88. 
Il SAPPe sottolinea innanzitutto che, tenuto conto della pandemia in corso e dell'aumento del carico di lavoro dei reparti 
a seguito delle video conferenze, l'accordo sui numeri che sarà raggiunto in questa sede deve considerarsi temporaneo. 
Aggiunge che occorre attendere che tutti i sovrintendenti rientrino e che siano interpellati per i Nuclei. Chiede inoltre che 
siano emanate precise direttive in sede locale in merito ai neo Sovrintendenti rimasti negli Uffici perché ritiene che ci sia 
stata disparità di trattamento. In proposito chiede di ottemperare a quanto stabilito dal Direttore Generale del Personale 
relativamente alla collocazione dei sovrintendenti che dopo avere acquisito il grado sono rientrati negli uffici in cui erano 
impiegati nella qualifica inferiore, dando la possibilità a tutti di concorrere a questi posti. Aggiunge che in questo modo si 
ottempera a quanto dichiarato dal Direttore del personale nel corso dell'incontro con le Segreterie regionali delle 00.88. 
del C.S. che si è tenuto il 20 gennaio u.s. alla presenza del Capo del  DAP.  Coglie l'occasione per chiedere al 
Provveditore un'urgente convocazione per rivedere il PIR, anche al fine di fare chiarezza riguardo ai prossimi interpelli. 
il Provveditore conferma la propria disponibilità a convocare le 00.88. in tempi brevi per rivedere il PIR. 
Il SAPPe a questo punto entra nel merito dei numeri della parte pubblica e dichiara quanto segue: 
1) Nucleo T.P. di Palermo: propone di lasciare invariata la pianta organica dei sovrintendenti pari a 6 unità e, tenuto 
conto che attualmente sono presenti n° 4 unità, propone di attingere le n° 2 unità mancanti con interpelli presso la C.R. 
di Palermo Ucciardone. 
2) Nucleo T.P. di Trapani: conferma la proposta della parte pubblica di 4 unità senza alcuna modifica 
3) Nucleo T.P. di Caltanissetta: propone di fissare una dotazione organica di n° 4 unità 
4) Nucleo T.P. di Enna: conferma la proposta di n° 2 unità nonché zero unità per Piazza Armerina 
5) Nucleo T.P. Messina: conferma la proposta di n' 5 unità per Messina nonché n° 1 unità per Barcellona 
6) Nucleo T.P. di Agrigento: propone una dotazione organica di n° 3 unità nonché n° 1 unità a Sciacca (totale 4 unità) 
7) Nucleo T.P. di Catania: propone n°6 unità da attingere nella misura di n° 3 dalla C.C. di Catania P.L. e n°3 dalla C.C. 
di Catania Bicocca 
8) Nucleo T.P. di Siracusa: Propone una dotazione organica di n° 4 unità. 
9) Nucleo T.P. di Caltagirone: conferma la dotazione organica di n" 3 unità 
10) Nucleo T.P. di Castelvetrano: conferma la dotazione organica di n° 1 unità 
11) Nucleo T.P. di Gela: conferma la dotazione organica di n° 1 unità 
12) Nucleo T.P. di Ragusa: conferma la dotazione organica di n° 1 unità 
13) Nucleo T.P. di Termini lmerese: propone una dotazione organica di n° 3 unita. 
La dott.ssa Marino precisa che è necessario rispettare e fare salvi i limiti di dotazione organica vigente degli istituti. 
La 0.5. OSAPP preliminarmente chiede di conoscere quale parametro di valutazione è stato preso in considerazione 
per le integrazioni proposte dalla parte pubblica anche perché non ritiene che ci sia congruenza tra il dato delle 
videoconferertze e la giustificata integrazione. Sottolinea inoltre che occorre trovare una soluzione a livello centrale 
rispetto ai vincoli posti dal D.M. del 2017 in quanto non è corretto incidere sugli istituti in cui hanno sede i Nuclei 
provinciali che continuano ad essere penalizzati dai distacchi in entrata delle unità gestite dai Nuclei. 
Il Provveditore in proposito fa presente che ritiene di condividere la previsione di piante organiche separate tra gli Istituti 
ed i Nuclei ed invita le 00.SS. a sensibilizzare i rispettivi rappresentanti nazionali per sollecitare a tal fine i competenti 
Uffici dipartimentali. 
La 0.5. OSAPP richiama l'attenzione sulla disparità di trattamento che si è verificata tra i Nuclei di Catania e di Palermo 
con riferimento all'assegnazione del personale del molo Ispettori. 
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La dott.ssa Bellanti fa presente che a suo tempo non è stato possibile integrare al Nucleo di Catania i n' 2 ispettori 
della C.C. di Catania P.L. per un problema legato alle dotazioni organiche e aggiunge che a Palermo non si è posto 
alcun problema in tal senso. 
Il Provveditore assicura che il metro di valutazione è stato lo stesso perché occorre rispettare la dotazione organica 
dell'Istituto ricevente. 
L'OSAPP a questo punto entra nel merito della propria proposta, sottolineando che è stata elaborata valutando non solo 
i dati delle videoconferenze ma anche la presenza degli Ispettori nelle varie sedi: 
1) Nucleo TP. di Agrigento: propone una dotazione organica di n' 4 unita e concorda per il distaccamento di Sciacca 
1) Nucleo T.P. di Caltagirone: propone una dotazione organica di n° 2 unità 
1) Nucleo T.P. di Caltanissetta: propone una dotazione organica di n°4 unità 
1) Nucleo T.P. di Catania: propone una dotazione organica di n° 6 unità 
1) Nucleo T.P. di Castelvetrano: nessuna unita molo sovrintendenti 
1) Nucleo T.P. di Enna: conferma la proposta della parte pubblica 
1) Nucleo T.P. di Gela: nessuna unità molo sovrintendenti 
1) Nucleo T.P. di Messina: propone una dotazione organica di n° 4 unita e concorda per il distaccamento di Barcellona 
1) Nucleo T.P. di Palermo: propone una dotazione organica di n°4 unita 
1) Nucleo T.P. di Ragusa: conferma la proposta della parte pubblica 
1) Nucleo T.P. di Siracusa: conferma la proposta della parte pubblica 
1) Nucleo T.P. di Termini Imerese: conferma la proposta della parte pubblica 
1) Nucleo T.P. di Trapani: conferma la proposta della parte pubblica 
La USPP preliminarmente chiede un incontro sulla organizzazione del Nucleo di Termini Imerese dove è necessario fare 
chiarezza in quanto è presente un Dirigente di Polizia Penitenziaria con l'incarico di Vice Comandante e di Coordinatore 
del Nucleo e poi il coordinamento del Nucleo è di fatto affidato ad un'unita del ruolo ispettori. 
La dott.ssa Bellanti rammenta che nel modello organizzativo è previsto che l'incarico di responsabile dei Nuclei deve 
essere conferito, se prdsenti, ai Funzionari del Corpo. 
Il Provveditore prende atto della questione segnalata dalla 0.8. USPP e dichiara la propria disponibilità a ricevere una 
delegazione USPP presso il proprio ufficio per trovare una possibile soluzione. 
A questo punto la O.S. USPP dichiara di essere in linea di massima d'accordo con la proposta della parte pubblica con 
qualche eccezione. Nello specifico dichiara quanto segue: 
1) Nucleo T.P. di Palermo: propone di lasciare invariata la pianta organica dei sovrintendenti pari a 6 unita e, tenuto 
conto che attualmente sono presenti n° 4 unità, propone di attingere le n° 2 unità mancanti con interpelli nella misura di 
n° 1 unita presso la C.R. di Palermo Ucciardone e di n° 1 unità presso la C.C. di Palermo Pagliarelli. 
1) Nucleo TP. di Trapani: conferma la proposta della parte pubblica 
2) Nucleo T.P. di Caltanissetta: conferma la proposta della parte pubblica 
3) Nucleo T.P. di Catania: conferma la proposta della parte pubblica 
4) Nucleo T.P. di Agrigento: conferma la proposta della parte pubblica anche per il distaccamento di Sciacra  
5) Nucleo T.P. di Siracusa: propone un dotazione organica di 8 unità 
6) Nucleo T.P. di Messina: conferma la proposta della parte pubblica anche per il distaccamento di Barcellona 
7) Nucleo T.P. di Ragusa: nessuna unità molo sovrintendenti 
8) Nucleo T.P. di Castelvetrano: conferma la proposta della parte pubblica 
9) Nucleo T.P. di Enna: conferma la proposta della parte pubblica 
10) Nucleo T.P. di Termini Imerese: conferma la proposta della parte pubblica 
11) Nucleo T.P. di Caltagirone: conferma la proposta della parte pubblica 
Infine, coglie l'occasione per sensibilizzare la parte pubblica alla sollecita risoluzione della questione del rientro alla sede 
di appartenenza (CR. San Cataldo) dell'unità di P.P. distaccata presso il Nucleo provinciale T.P. di Caltanissetta. 
Il Provveditore prende atto della richiesta della 0.8. USPP e sottolinea che per venire incontro alle esigenze personali 
della suddetta unita di P.P. occorrerà la sostituzione con altra unità per assicurare il funzionamento dell'ufficio servizi del 
Nucleo T.P. di Caltanissetta in cui la stessa è impiegata. Aggiunge che nelle more dell'interpello che sarà diramato 
potrebbe essere temporaneamente impiegata l'unità ruolo sovrintendenti aliquota B in servizio presso la C.C. di 
Caltanissetta che già svolgeva tale incarico quale appartenente al ruolo agenti/assistenti. In ogni caso si impegna a 
interessare tutte le 00.56. sulla questione in modo da acquisire eventuali osservazioni al riguardo. 
La 0.8. UIL detta a verbale la seguente dichiarazione: "La UIL preliminarmente fa presente che dai dati consegnati e 
richiesti da tutte le 00.SS. del cartello vi è stata una riduzione delle traduzioni pari al 50%. Inoltre, come accaduto nella 
passata trattativa su analoga materia, si è pensato di non immettere i sovrintendenti nei vari posti poiché il concorso si 
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deve ancora concludere e pertanto avevamo deciso di aspettare la conclusione dei percorsi formativi per dare a tutti la 
possibilità di partecipare agli interpelli per tutti i posti di servizio compresi i Nuclei  TT PP..  Nel frattempo i dati delle 
videoconferenze hanno accertato che per fanno 2020 sono state effettuate complessivamente 8791 udienze da remoto 
impegnando di fatto pari numero di ufficiali di P.G. Pertanto, questo dato ha inciso sul carico di lavoro dei reparti e 
accade che molte volte gli ufficiali di P.G. (ispettori e sovrintendenti) devono lasciare il proprio posto di servizio per 
occuparsi delle videoconferenze. Pertanto la necessità si è spostata all'intento e conclude che il dato complessivo del 
concorso determinerà ulteriore carenza nel molo agenti/assistenti e pertanto dovrà seguire ad una oculata scelta di 
inserimento in posti non attinenti la sicurezza dei sovrintendenti per evitare che pur in presenza di una immissione 
massiccia di sovrintendenti nella regione gli assistenti capo continuino a svolgere incarichi di coordinamento ed anche di 
sorveglianza generale". A questo punto la UIL espone la propria proposta, che è stata formulata in funzione di quanto 
dichiarato e fermo restando che la pandemia ha ridotto il carico di lavoro e che poi sarà necessaria altra riunione: 
1) Nucleo T.P. di Agrigento: propone una dotazione organica di 3 unità e concorda per il distaccamento di Sciacca 
2) Nucleo T.P. di Messina: propone una dotazione organica di 3 unità e concorda per il distaccamento di Barcellona 
3) Nucleo T.P. di Caltagirone: propone un dotazione organica di 2 unita 
4) Nucleo TP. di Caltanissetta: propone un dotazione organica di 2 unità e di inserire 2 unità a San Cataldo 
6) Nucleo T.P. di Castelvetrano: conferma la proposta della parte pubblica 
7) Nucleo T.P. di Catania: conferma la proposta della parte pubblica di 5 unità attingendo n° 3 unita dalla C.C. di Catania 
Bicocca e n° 2 unita dalla C.C. di Catania P.L. 
8) Nucleo TP. di Enna: propone un dotazione organica di 1 unità e nessuna unità per Piazza Armerina 
9) Nucleo T.P. di Trapani: conferma la proposta della parte pubblica di n' 4 unità di cui una da Favignana 
10) Nucleo T.P. di Palermo: propone di lasciare invariata la pianta organica dei sovrintendenti pari a 6 unità e, tenuto 
conto che attualmente sono presenti n° 4 unità, propone di attingere le n° 2 unità mancanti con interpelli nella misura di 
n° 1 unità presso la C.R. di Palermo Ucciardone e di n' 1 unità presso la C.C. di Palermo Pagliarelli. 
11) Nucleo T.P. di Ragusa: conferma la proposta della Parte Pubblica 
12 Nucleo T.P. di Siracusa: propone una dotazione organica di 4 unità 
13) Nucleo T.P. di Termini Imerese: propone una dotazione organica di 2 unita 
14) Nucleo T.P. di Gela: nessuna unità ruolo sovrintendenti 
La 0.S. CISL si limita ai due punti previsti all'ordine del giorno della riunione odierna. Chiede innanzitutto al Proweditore 
di diramare in Regione precise direttive sull'impiego corretto dei sovrintendenti nel rispetto del Protocollo di Intesa 
Regionale e dei Protocolli di Intesa Locali. In proposito sottolinea che l'impiego primario è nell'ambito dei reparti e non 
nei posti fissi e si riserva di chiedere incontri nelle sedi locali su questo punto. Coglie l'occasione per segnalare la 
necessità di rivedere il Protocollo di Intesa Regionale. Propone a tal fine la costituzione di un tavolo tecnico. 
Il Provveditore conferma la propria disponibilità a fissare appena possibile un incontro al tavolo regionale per la 
revisione del PIR. In proposito ritiene opportuna la costituzione di un tavolo tecnico con componenti di parte pubblica e di 
parte sindacale per approfondire i punti che necessitano di essere rivisiti in vista dell'incontro al tavolo regionale per la 
definizione delle modifiche da apportare al testo del  PR  vigente. 
La 0.S. CISL a questo punto entra nel merito della propria proposta. Sottolinea al riguardo che con la pandemia in corso 
il carico di lavoro si è spostato nei reparti e che occorre partire dalla pianta organica di cui al D.M. del 2017. In proposito 
sottolinea che al termine del percorso formativo previsto per il prossimo mese di luglio si avranno ad Agrigento n° 23 
sovrintendenti, con un esubero di n° 3 unità rispetto alla pianta organica che ne prevede solo n° 20. 
La dott.ssa Marino sottolinea che non sembrerebbe potersi parlare di sovrannurnero perché nelle assegnazioni del 
Dipartimento c'è una precisa programmazione afferente a rimodulazioni successive e riassorbimenti del personale. 
Aggiunge che la questione del rispetto della pianta organica dell'Istituto ricevente 'è legata alle assegnazioni temporanee 
di competenza del Prap e riguarda perciò un profilo di competenza diverso da quello dipartimentale. 
La O.S. CISL sottolinea inoltre che si è determinata una ulteriore carenza nel ruolo agenti/assistenti e pertanto ritiene 
necessario un incontro prima della chiusura dei corsi allievi agenti per fotografare la reale situazione della carenza ed 
informare il Dipartimento per le valutazioni di competenza. A questo punto entra nel merito della proposta: 
1) Nucleo T.P. di Agrigento: propone una dotazione organica di 2 unita e concorda per il distaccamento di Sciacca 
2) Nucleo TR di Caltagirone: propone un dotazione organica di 2 unità 
3) Nucleo T.P. di Caltanissetta: conferma la proposta della parte pubblica di 5 unità 
4) Nucleo T.P. di Catania: conferma la proposta della parte pubblica di 5 unità 
5) Nucleo T.P. di Castelvetrano: conferma la proposta della parte pubblica 
6) Nucleo T.P. di Enna: conferma la proposta della parte pubblica 
7) Nucleo T.P. di Gela: nessuna unità ruolo sovrintendenti 
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8) Nucleo T.P. di Messina: propone una dotazione organica di 6 unita e nessuna unita per il distaccamento di Barcellona 
9) Nucleo T.P. di Palermo: propone di lasciare invariata la pianta organica dei sovrintendenti pari a 6 unita e, tenuto 
conto che attualmente sono presenti n° 4 unità, prepone di attingere le n° 2 unità mancanti con interpelli nella misura di 
n° 2 unità presso la C.R di Palermo Ucciardone che non fa videoconferenze. 
10) Nucleo TR di Ragusa: conferma la proposta della Parte Pubblica 
11) Nucleo T.P. di Siracusa.  conferma la proposta della parte pubblica di 6 unita ma chiede di integrare le n°4 unità 
mancanti non solo dalla C.C. di Siracusa ma anche dalla C.R. di Augusta e dalla CR. di Noto 
12) Nucleo T.P. di Termini Imerese: propone una dotazione organica di 3 unita tenuto conto del supporto fornito a tutti i 
Nuclei della Sicilia orientale ed anche al Nucleo di Palermo 
13) Nucleo T.P. di Trapani: conferma la proposta della parte pubblica di n° 4 unità di cui n°3 dalla C.C. di Trapani e n' 1 
dalla C.R. di Favignana 
La 0.S. CISL chiede inoltre che tutti i sottufficiali che lavorano nei Nuclei TT.PP. diano un contributo agli Istituti per le 
videoconferenze come 6 stato già fatto in precedenza, come si evince dal prospetto anno 2020. Infine, coglie l'occasione 
per segnalare il mancato avvicendamento dei sovrintendenti di cui all'aliquota A presso il Nucleo T.P. di Caltanissetta. • 
La dott.ssa Bellanti precisa che per i sovrintendenti della aliquota A 6 stata prevista la restituzione ai reparti previa 
rotazione con unita del ruolo sovrintendenti o anche del ruolo agenti/assistenti, fermo restando che la rotazione non 6 
stata eseguita nel caso di mancate adesioni agli avvicendamenti. Aggiunge che i sovrintendenti dell'aliquota B sono 
invece stati restituiti in toto ai reparti senza alcun avvicendamento. 
La 0.5. CGIL concorda ma solo in parte con la proposta della parte pubblica. Nello specifico dichiara quanto segue: 
1) Nucleo T.P. di Palermo: propone di lasciare invariata la pianta organica dei sovrintendenti pari a 6 unità nella misura 
di n° 3 unità presso la C.R. di Palermo Ucciardone e di n° 3 unità presso la C.C. di Palermo Pagliarelli. 
2) Nucleo T.P. di Trapani: conferma la proposta della parte pubblica di n' 4 unita di cui n' 3 dalla C.C. di Trapani e n° 1 
dalla C.R. di Favignana 
3) Nucleo T.P. di Termini lmerese: propone una dotazione organica di 2 unità 
4) Nucleo TR di Caltagirone: propone un dotazione organica di 2 unità 
5) Nucleo T.P. di Agrigento: propone una dotazione organica di 3 unità e concorda per il distaccamento di Sciacca 
6) Nucleo T.P. di Siracusa: propone una dotazione organica di n° 5 unità di cui n° 2 unità dalla C.C. di Siracusa, n° 2 
unità dalla C.R. di Noto e n° 1 unita dalla C.R. di Augusta 
7) Nucleo T.P. di Catania: conferma la proposta della parte pubblica di 5 unita di cui n* 3 unita dalla C.C. di Catania P.L. 
e n' 2 unita dalla C.C. di Catania Bicocca. 
Per il resto concorda con la proposta della parte pubblica. Conclude il proprio intervento sottolineando la necessità di un 
sollecito incontro per la rivisitazione del P.I.R. 
Il Provveditore a questo punto sottolinea che saranno attentamente esaminate le controproposte delle 00.55. e che si 
cercherà di fare una sintesi cercando di venire incontro il più possibile alle richieste. Ribadisce inoltre che sarà costituito 
un tavolo tecnico propedeutico all'incontro al tavolo regionale per la revisione del PIR. Si riserva di chiedere alle 00.SS. 
di nominare i propri rappresentanti in seno al tavolo tecnico per un sollecito inizio dei lavori. Aggiunge che a breve sarà 
riunito il tavolo regionale per le problematiche della CR. di Augusta e che appena possibile saranno anche convocate le 
Commissioni previste dall'art. 26 del DPR 395/95. Infine richiama l'attenzione delle 00.55. sui tempi di emanazione 
degli interpelli nel senso che occorre decidere se procedere nell'immediato Mero attendere il mese di luglio in cui 6 
previsto il termine dei percorsi formativi. 
Le 00.SS., al fine di evitare disparità di trattamento, ritengono opportuno attendere la fine dell'ultima edizione del corso 
sovrintendenti per l'emanazione degli interpelli, e ciò anche al fine di consentire nel frattempo la revisione del PIR. 
Il Provveditore si riserva inoltre di fare una nota per conoscere l'orientamento di tutte le 00.85. in merito alla questione 
del dentro alla sede di appartenenza dell'unita di  PP.  distaccata al N.T.P. di Caltanissetta segnalata dalla 0.S. USPP. 
La 0.5. CISL ribadisce la questione dei sovrintendenti di cui all'aliquota A del Nucleo TP. di Caltanissetta e sottolinea 
che occorre una rotazione con tutti i sovrintendenti presenti a Caltanissetta, compresi quelli di cui all'aliquota B. 
Il Provveditore prende atto di quanto dichiarato dalla 0.5. CISL. 
La riunione ha termine alle ore 14.40. 
Si rinvia per quanto non riportato nel presente verbale alla registrazione dell'incontro effettuata tramite la piattaforma 
informatica  teams.  

II
/
4,rbalizzante V0  II Provveditore 

Paltent Irwé,./6 Dott.ssa Crinzia Cala drino 
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